Referat valgforsamlingen 15. september 2026 kl 19.00 i Kirkekroen
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	Dagsorden: 

	Referat:


	1. Velkomst ved formanden for valgbestyrelsen;
	

	2. Valg af dirigent:

	Henning Johannsen foreslået og valgt.

	3. Formanden for menighedsrådet beskriver menighedsrådets opgaver, kompetencer og hidtidige arbejde:
	3. Formanden for menighedsrådet beskriver menighedsrådets opgaver, kompetencer og hidtidige arbejde. 
1. Menighedsrådet har ansvar for
1. Kirkelivet
1. Kulturarven – kirkebygninger og arealer
1. Kirkegården
1. Personaleledelse
1. Kirkens økonomi
1. Aktiviteter – det kunne være babysalmesang, socialt arbejde, kor, koncerter, vi har også Klub Between for børn fra ca. 4-6 kl., senior arrangementer…
Vi har fået etableret en hjemmeside, som Edith – vores dygtige medarbejder arbejder på, Facebook styrer hun også. Edith står for at ajourføre hjemmesiden. Edith skal sørge for at få skrevet ind, hun skal selvfølgelig fodres med det, der skal ind. Det bruger Edith noget tid på.
Vi er så heldige at have meget dygtige og kompetente medarbejdere, Edith som føromtalt, Ida som graver og der skal siges, at de to udgør det mest perfekte team, man kan ønske sig. 

Sidst vi havde valg fortalte jeg jo, at vi havde fået ansat Gunver i en vikarstilling, men hun er ikke vikar, men vores sognepræst, vi kunne ikke få en bedre. Vi er meget heldige, vi har en sognepræst med masser af viden, livserfaring, masser af gode idéer. Foreløbig til november 2027 – med mulighed for forlængelse. 
1. Sogneeftermiddage Besøg af kunstneren Rune Rotevatn

1. Babysalmesang – vi har ikke haft så mange babyer de sidste par år, men så samarbejder vi med nabosognene. 
1. Minikonfirmander – vi har haft et hold i foråret – 3. og 4. kl. 
Hvor vi havde Kamilla Rix, som i mellemtiden er blevet færdig med den teologiske kandidatgrad. 
1. Dåbsjubilæum – hidtil har det været hvert 5. år, men nu går vi over til hvert år. 
1. I år var der udflugt sammen med Å-landets seniorklub – den gik til Ribe. En rigtig god tur.
1. Der er stadig gang i Klub Between.
1. Vi har lidt samarbejde med Burkal MR. Vi samarbejder omkring sognepræsten, hjemmeside, skole-kirkesamarbejde, da det er fælles elever, fastelavn, som vi skiftes til at afholde. 2. pinsedag frilufts. – fælles med Burkal, hvor vi skiftes.
Ligeledes en fælles gudstjeneste i efteråret. Disse gudstjenester er fælles for Burkal, Bylderup og den tyske menighed.
1. Friluftsgudstjenester, hvis ellers vejret tillader det. 
1. Vi har prøvet noget nyt, Walk and Talk – gudstjeneste, hvor vi er ude i skoven.  
1. Høstgudstjeneste med auktion. 
1. Vi har indført mobilepay, så indsamlinger i kirken kan nemt foregå, når man ikke behøver at have penge med.  
1. De ni læsninger er normalt noget, vi holder, men det er præsten, der bestemmer hvordan. 
1. Koncerter  
1. Samarbejdet med foreningerne er stadig aktuelt, men ikke for alvor iscenesat. 
1. Strikke- hækleklubben er stadig i gang, fælles. Burkal.
1. Vi håber at få kirkelivet til at blomstre. Det glæder os i hvert fald med de mange positive tilbagemeldinger, vi har fået. 
1. Som I kan se i Kirkebladet, forsøger vi at skabe kontakt til folk, der flytter til vores område – hvadenten de taler dansk eller fx tysk, forstår engelsk. 
1. I år har vi Ansgar-år, og i den forbindelse var der et rigtig vellykket arrangement ned ved spejderhuset, hvor Gunvor optrådte som Ansgar.
1. Vi har i årets løb haft studiegruppe, hvor vi har arbejdet med den nye bibeloversættelse. Meget inspirerende og spændende. Jeg kan kun anbefale at man deltager i den slags arrangementer. 
1. Men noget virkelig nyt fik vi jo etableret et IT- kursus for begyndere. Det begyndte d. 3. september, og vi fik så mange tilmeldinger, at vi oprettede to hold med ganske dygtige folk.
1. Vi har fået sat kamera op på kirkegården, så man kan følge med i, hvis der sker noget. 
1. Vi har for et stykke tid siden haft provstesyn, og der bliver alt gennemgået, og det er de kritiske briller, der bliver taget i brug. Det er også i orden, vi skal passe på kirken, kirkegården og hvad dertil hører. Som nogle af jer nok har bemærket, så er lågerne mod syd fjernet, de bliver erstattet af i hvert fald nyt træ. 
Der var i øvrigt stor ros til kirkens personale. De var særdeles godt tilfredse med alt. Stor ros til Ida og Edith. 
1. I har sikkert også bemærket, at vi ikke har en fast organist og kirkesanger, men det håber vi på, vi får i nær fremtid. 
1. Vi har efterhånden mange tomme gravsteder på nordsiden af kirken, den er lagt ud i græs. Men vi har nogle idéer til, hvad der skal ske. Ida og Edith arbejder på/forbereder sig på at lave en blomster-å. Å-landet. Det vi har snakket om, er måske at få blomster-stauder i blålige farver, der blomstrer på forskellige tidspunkter, det ville være fint, hvis det var stauder fra vores sogn. 
MR - opgaver og kompetencer:
MR har ansvar for, at sognets kirke, kirkegården, kirkens bygninger og arealer bliver holdt i god stand og kan tjene de formål, som de er beregnet til. Naturligvis inden for, hvad MR kan beslutte, hvad der skal ske, uden at beslutningen skal godkendes af en anden kirkelig myndighed. Men også de beslutninger, der er truffet af andre, når de skal føres ud i livet.
1. MR har ret og pligt til at tage initiativ til at udarbejde forslag, hvad der skal foretages. 
1. MR skal sørge for at få afhjulpet evt. mangler inden for en bestemt tidsfrist påpeget af provstesynet. 
1. Et menighedsråds mulighed for at føre sine beslutninger ud i livet kan dog blive begrænset af økonomien. 

1. MR sørger for vedligeholdelse af kirken, dens inventar og udsmykning. Menighedsrådet har det daglige tilsyn med kirken, kirkegården og kirkens bygninger og jordarealer.

 
1. MR skal også sørge for, at de arbejdsmiljømæssige forhold er i orden for kirkefunktionærerne. Vi er meget optaget af, at Bylderup Kirke skal være en god arbejdsplads, hvor man kommer glad på arbejde og går glad hjem.

1. MR styrer og er ansvarlig for kirkens økonomi.


1. Menighedsrådet planlægger også, hvilke aktiviteter der skal være i kirken - koncerter, drop in-dåb, legestue, forskellige slags caféer fx strikke-/hæklecafé, voksenundervisning, sorggrupper, ungdomsgudstjenester og mange andre ting.

1. Et menighedsråd bliver som udgangspunkt valgt for en fireårig periode og består af 5-15 medlemmer alt efter sognets størrelse.


1. Sognets præst er fast medlem af menighedsrådet. Vi har i en del år haft 2-årig valgperiode.

1. Udvalg: Landbrugsudvalg, skovudvalg, aktivitetsudvalg, præstegårdsudvalg, kirkegårdsudvalg, kirkebladsudvalg – Karin sidder med fra Bylderup og præsten.

1. Vi kigger på kirkegården, vi værdsætter vore medarbejderes indsats. De gør et godt stykke arbejde. Vi lytter meget til dem, så vi får det hele til at fungere bedst muligt.
1. Vi har ikke så mange gravsteder, vi har planer om flere urnegravsteder. 













	4. Opstilling af kandidater til menighedsrådet:

	Kurt Jensen
Ellen Christensen
Henning Johannsen
Elisa Sørensen
Karin Jensen

	5. Kandidaternes egen præsentation:
	

	6. Debat og mulighed for spørgsmål til kandidaterne:
	Søren Hansen: 2-årigt valg for at få unge ind. Opfordrer menighedsrådet til at fortælle om loven som træder i kraft 2029.
Margit Petersen: Folk kommer ikke til vores arrangementer.

	7. Gennemgang af afstemningsreglerne ved valgbestyrelsen:
	Holger Lauritzen gennemgik reglerne.

	8. Skriftlig og hemmelig afstemning:
      
	Gennemført

	9. Optælling af stemmer og annoncering af afstemningsresultatet ved valgbestyrelsen:
	Kurt Jensen 14 stemmer
Ellen Christensen 8 stemmer
Henning Johannsen 20 stemmer
Elisa Sørensen 16 stemmer
Karin Jensen 9 stemmer

	10. Valg af stedfortrædere efter samme procedure:
	Søren Petersen 20 stemmer
Lissie Gadeberg 21 stemmer
Holger Lauritzen 22 stemmer

	11. Valgbestyrelsen orienterer om resultatet af valgforsamlingen samt om mulighed for afstemningsvalg og fristen for at indlevere en kandidatliste:
	Ovennævnte er valgt henholdsvis til menighedsrådet og som stedfortrædere.
Indlevering af ekstra kandidatlister 16/9 – 13/10 kl 18.
Valg 19/11

	12. Eventuelt:

	intet

	
	                                                 Referent Karin
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